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Anforderungsprofil für private Mandatspersonen (priMa)  
 
 
  

 Ihre Motivation   
 
 

 Sie möchten neue persönliche Erfahrungen sammeln und Ihre Freizeit aktiv gestalten. 

 Sie möchten sich längerfristig sozial engagieren. 

 Sie verfügen über Kompetenzen, die Sie gerne einsetzen möchten. 

 Sie möchten der Gesellschaft etwas zurückgeben. 

 Sie schätzen es, Ihre Einsätze frei einteilen zu können. 

 Sie pflegen gerne Kontakt zu anderen Menschen und möchten sich weiterentwickeln. 

 Es ist nicht der finanzielle Anreiz, der Sie motiviert, sondern die persönliche Begegnung 

und das soziale Engagement. 

 

 

 Ihr Profil 
 
 

 Sie interessieren sich für die Mitmenschen. 

 Sie haben keine Berührungsängste. 

 Sie sind zeitlich verfügbar und flexibel und bereit, monatlich 2 bis 8 Stunden 

Freiwilligentätigkeit zu leisten. 

 Sie sind empathisch. 

 Sie können sich abgrenzen. 

 Sie sind offen, zuverlässig, reflektiert, verbindlich, verschwiegen und konfliktfähig. 

 Sie sind bereit, behördliche Vorgaben zu befolgen und umzusetzen. 

 Sie weisen eine gewisse Frustrationstoleranz auf. 

 Sie haben ein Flair für administrative und finanzielle Belange und erledigen diese 

 sorgfältig. 

 Sie bringen Lebenserfahrung mit. 

 Sie haben einen einwandfreien Leumund (Strafregister / Betreibungsregister). 

 

 …  und zudem 
 
 

 Sie verfügen über gute Deutschkenntnisse und können sich schriftlich wie mündlich gut 

ausdrücken. 

 Ihre Computerkenntnisse sind zeitgemäss. 

 Sie können ein Inventar aufnehmen sowie eine Steuererklärung ausfüllen. 

 Sie schätzen die fachliche Begleitung durch eine Fachstelle. 

 Sie kennen unser Sozialwesen und treten im Umgang mit Ämtern und Institutionen 

 freundlich, aber bestimmt auf. 

 Sie können auch einmal hartnäckig sein und trotzdem fair bleiben. 

 


